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 شركة فينيكس العربية القابضةدارة إجلس متقرير 
 

 . أنشطة الشركة الرئيسية:لا: أأو

 :تيكالآحسب غاياتها  بضةشركة فينيكس العربية القالنشطة الرئيسية تتمثل الأ

كالات براءات وو كافة الأعمال التجارية ةممارس، تمثيل الشركات المحلية والأجنبية، ةعام تلاعلامات تجارية، وكا

ختراع، تملك الأموال المنقولة وغير المنقولة لقيام الشركة بأعمالها، استئجار الأموال المنقولة والغير منقولة لتنفيذ غايات الإ

، مشاركةوعقود  ةستثماريإ تفاقياتإبما فيها  غايات الشركةتخدم تفاقيات التي ، تأجير تمويلي للعقارات، عقد الإالشركة

 قتراض الأموال اللازمة لها من البنوك.إ
 

 الأماكن الجغرافية للشركة:. ب

 يا، مجمع دارة العامة في منطقة أم أذينة الجنوبي، شارع أرتيريقع مقر الإدارة العامة: عنوان الإ"LUXURY 

VISTAل.و"، الطابق الأ 

 :00962 6 5885558               هاتف 

 :00962 6 5851627               فاكس 

 :الأردن11814عمان  140626        صندوق بريد ، 

  الإلكترونيالموقع:        www.phoenix.jo 

  الإلكترونيالبريد:    info@phoenix.jo 

  لا يوجد فروع داخلية او خارجية او اماكن جغرافية آخرى لشركة فينيكس العربية القابضة او شركاتها التابعة

لشركة القبس بإستثناء مكتب لشركة منتجع البحر الأحمر في العقبة و مكتب مبيعات  داخل المملكة او خارجها

 .في مشروع فلل الجاردنز الزرقاء

مقر هذه الشركات وزارة الصناعة والتجارة في عمان وكات التابعة لشركة فينيكس العربية القابضة مسجلة لدى جميع الشر

مواقع هذه المشاريع كما تمتلكها هذه الشركات التابعة، و هو ذاته مقر الشركة القابضة في عمان، مع العلم أن هناك مشاريع

 بية القابضة( من هذا التقرير.ثالثا": مشاريع شركة فينيكس العر"هو مبين في )
 

 ج. عدد الموظفين: 

(  21)منهم ( موظف  24) 2023والشركات التابعة لها حتى نهاية عام  شركة فينيكس العربية القابضةبلغ عدد موظفي 

 .محددة المدةبعقود موظفين (  3و) موظفاً بعقود غير محددة المدة
 

 د. حجم الاستثمار الرأسمالي :

و الذي  2023 دينار أردني كما في عام 61,689,245ثمار الرأسمالي لشركة فينيكس العربية القابضة  بلغ حجم الإست

 يمثل الاصول التي تقوم الشركة بحيازها لتحقيق غاياتها و اهدافها.

mailto:info@phoenix.jo
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 ثانياً: الشركات التابعة:

، دعم وخدمة مشاريعها وكانت تهدف بذلك ،سابقا   عدد من الشركات التابعة لها بتأسيس شركة فينيكس العربية القابضةقامت 

 .مشاريع الشركة المختلفةتقليل كلف مدخلات الإنتاج على  بغية

جراءات إتخاذ الإوتم البدء ب بدراسة الشركات التابعة وتقييم الحاجة الفعلية لها ،خلال السنوات السابقةلا ان الشركة قامت إ
 ه تم تصنيف الشركات إلى عامله وغير عاملة كما يلي:، وعليالأصولمنها حسب  كلضاع أو الخاصة لتصحيح 

 
 شركات تابعة غير عاملة:

 لاتواتنفيذ  للمق

  ذ.م.م 

لات وقاالطراز للم

 ذ.م.م الإنشائية

روابط للتطوير العقاري 

 ذ.م.م
 اسم الشركة

 النشاط الرئيسي تطوير الأراضي والعقارات لات انشائية وامق لات انشائية وامق

 س المال المسجلأر 30,000 200,000 300,000

 نسبة الملكية 100% 100% 100%

 عدد الموظفين لا يوجد  لا يوجد  لا يوجد 

 

  جميع الشركات التابعة مقرها في منطقة ام أذينة الجنوبي شارع أرتيريا مجمع“Luxury Vista” ل.والطابق الأ 

                :00962 6 5885558هاتف 

               :00962 6 5851627 فاكس 

         :الأردن11814عمان  140626صندوق بريد ، 

 

 : شركات تابعة عاملة

النشاط ال كل منها ونسب الملكية فيها ورأس موالمساندة والمالكة للمشاريع ملة العايوضح الرسم التالي الشركات التابعة 

 :عدد الموظفين العاملين فيهاسي والرئي
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 :ة لشركة القبس للتطوير العقاريعاملة تابعشركات 

% من قبل 100وهي مملوكة بنسبة  دينار (394,916س مالها )أشركة أرض المها للاستثمار والتطوير العقاري ويبلغ ر -

  .تطوير الأراضي بتوفير الخدمات اللازمة وتجزئتهاوغاياتها الرئيسية  شركة القبس للتطوير العقاري

% من قبل شركة 100وهي مملوكة بنسبة  دينار (1,194,460س مالها )أقاري ويبلغ رلتطوير العل الجمل العربيشركة  -

 . وغاياتها الرئيسية تطوير الأراضي بتوفير الخدمات اللازمة وتجزئتها القبس للتطوير العقاري

بل شركة % من ق100وهي مملوكة بنسبة  دينار (2,043,946س مالها )ألتطوير العقاري ويبلغ رل القبس الأردنيشركة  -

 . وغاياتها الرئيسية شراء الأراضي وتقسيمها وتطويرها القبس للتطوير العقاري

 

 مشاريع شركة فينيكس العربية القابضةثالثاً: 

 سكانية المشاريع الإ أ.

 مشروع ضاحية الأندلسية 

كة الأندلسية ، وهو مملوك من قبل الشرمادبامدينة  إلىقع المشروع في منطقة ام العمد على الطريق المؤدي ي

 للمنتجعات السياحية والمشاريع الإسكانية.

 الاندلسية             ، و جاري الأن التنسيق مع هيئة ملاك مشروع 2017نجاز المشروع كاملا والخروج منه خلال عام إم ت

 للعمل  على استلام النادي الصحي.               
 

 مشروع فلل الجاردنز 

، وهو مملوك من قبل عبد العزيز في قلب مدينة الزرقاءفي مدينة الملك عبد الله ابن مشروع فلل الجاردنز  يقع 

 شركة القبس للتطوير العقاري.

 مربع. ألف متر  69على أرض مساحتها  يقع، و، و واحدة مستقلةةفيلا متلاصق 252يضم المشروع            

 .المباعةلل الفهذه وقد سكنت بعض  ،% من المشروع  62 بيع ما نسبتهتم 

 

 مشروع منتجع البحر الأحمر 

، وهو ألف متر مربع 147 حوالي أرض تبلغ مساحتها العقبة علىشاطئ اليمانية في مدينة يقع المشروع في منطقة            

 ،رائع وإطلالته الجميلة على البحربموقعه اليتميز  ومملوك من قبل شركة منتجع البحر الأحمر للتطوير العقاري 

التي  ةنتجع على مختلف المرافق الترفيهييحتوي المو مختلفة متصامي بأربعةفيلا  260حمر منتجع البحر الأيضم 

 حديثا لحياة الرفاهية على البحر.  تقدم منظورا  
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% من أعمال تشطيب فلل المرحلة  90 حوالي  و لىوفلل المرحلة الأ تشطيب% من أعمال  90   نجاز حواليإتم 

و قد تم البدء بتسليم و ، من اعمال البنية التحتية لكامل المشروع%  85 انجاز ما نسبته حوالي  لىإضافة إالثانية 

بحيث يصبح إجمالي  2023خلال عام  فلل( 8) التنازل عنحيث تم التنازل عن فلل في المرحلة الأولى و الثانية، 

 حل مختلفة، اضافة إلى افراز أكثر من جزء في مرافيلا 42الفلل المتنازل عنها 

 

  هل العزم أمشروع مدينة 

ملوكة من السادة رض مأكم من الدوار السابع في منطقة الجيزة على  30هل العزم السكنية على بعد أمشروع مدينة  يقع

تفاقية تطوير موقعة معهم، ويستهدف فئة الدخل المتوسط والمحدود إبموجب التطوير الحضري وسكان ومؤسسة الإ

ي/ قانوني وافقحل ت إلىلة للوصول واوحدة سكنية، ولا زال العمل جاري في مح 2,032على بناء ية  بداحيث تم الاتفاق 

 .وبشروط جديدة المشروع ستكمالبإالتطوير الحضري للبدء سكان ومع السادة مؤسسة الإ

 

 

 ب: المشاريع الصناعية 

اعات التشكيلية بمنطقة المشتى مشاريع الشركة الصناعية من مصنع الصناعات الخرسانية ومصنع الصن تتكون

ستراتيجية تركز على مجال الشركة إتباع الما تتطلبه المرحلة القادمة من  طريق المطار، ونظرا  ة خلف عالواقالصناعية 

معدات المصانع وتم بالفعل بيع  اتخاذ قرار ببيع تم، فقد الخياراتالرئيسي في تطوير العقارات، وبعد دراسة كافة 

ألف متر  250حيث تبلغ مساحة الارض حوالي دراسة خيارات بيع أو تضمين أو تأجير المشاريع البدء بالمعدات و تم 

 متر مربع. لف ا 32عليها حوالي  المقامةالهناجر  مساحةو( متوسطة)صناعات  مربع
 
 

 المحفظة العقارية:: ج

 

، فة داخل العاصمة عمان وخارجهامختلتمتلك الشركة محفظة عقارية متنوعة ذات طابع تجاري وسكني في مناطق  

  وتدرس الشركة في الوقت الراهن خيارات البيع أو التطوير بما يخدم مصلحة المجموعة ويحقق الأهداف المرجوة.
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          ً  دارة العليا:دارة والإ: أعضاء مجلس الإرابعا
               

 نبذة تعريفية عنهم :و ينالحاليدارة عضاء مجلس الإأ. اسماء أ           
    

، حيث تم 27/4/2023تم انتخاب مجلس الإدارة الحالي في اجتماع الهيئة العامة العادي الثامن عشر بتاريخ  -

( 17)سبعة عشر  2023دارة خلال عام عقد مجلس الإومن المجلس السابق،  اعادة انتخاب نفس الأعضاء

 .اجتماعإ
 

  

                     

 الكرديأشرف علي عمر  دسالمهن -1

 27/4/2023من تاريخ لإدارة رئيس مجلس ا           

 26/4/2023من  حتى تاريخالإدارة نائب رئيس مجلس            

 

  خليفة سمير مصطفىعمر السيد   -2

 27/4/2023دارة  إعتبارا  من لإنائب رئيس مجلس ا  

 26/4/2023رئيس مجلس الإدارة حتى تاريخ  
 

 ؤسسة العامة للضمان الإجتماعيالمالسادة  -3

 عضو مجلس إدارة 

 
 

 9/4/2023يمثلها السيد عارف محمود ياسين صافي اعتبارا من تاريخ 

 .9/04/2023 تاريخ حتى أبو حسانعبد الرحمن السيد زيدون ممدوح مثلها ي           
  
  السيد هيثم أحمد جاسر عبد القادر الطيراوي -4

 .دارةإعضو مجلس           

 فاسكن هاكوب يعقوب اصلانيان لسيد ا -5

 دارةإعضو مجلس           
 

     
 

 نبذة تعريفية عنهم :و السابقيندارة عضاء مجلس الإأ. اسماء ب
 

 . 2023عام الدارة خلال أعضاء مجلس الإ أي منانسحاب م لم يت       
 

     
 
 

 
 

 .(CROWE) بشركة التلاوي و الخطي ت الخارجيين / السادةمدققي الحسابا 
 

 

 .مشاركوهلمستشار القانوني / مكتب بركات وا 
        



 

                   
 

16 
 

2023 عشرالثامن  التقرير السنوي  

 

  

 عمر أشرف علي الكردي المهندس   
 

 رئيس مجلس الادارة
 

 27/04/2023اعتباراً من 
 

 نائب رئيس مجلس الادارة
 

 26/04/2023 حتى تاريخ
 

 04/04/1965 :الميلاد تاريخ
 الأردنية: الجنسية

 

 :العلمية الشهادات
 

الولايات المتحدة  – جورجيا للتكنولوجياجامعة  -هندسة كهربائيةالوريوس بك •

 .1986الأمريكية  
 

الولايات المتحدة الأمريكية   – جورجيا للتكنولوجياجامعة  -هندسة كهربائية ماجستير •

1987. 
 

 :العملية الخبرات
 هو لتاريخ 9/2020الكهرباء الوطنية من شهر شركة  رئيس مجلس إدارة. 

 (.2019-2007شركة مصفاة البترول الأردنية )/ ئب رئيس مجلس إدارةنا 

  شركةشريك ومؤسس Rosefinch consulting (2007- 2022.) 

  (.2006-2005) الاتصالات و تكنولوجيا المعلوماتوزير 

 ( 2005 -1994شريك ومدير /الشرق الأدنى للتكنولوجيا.) 

 (.1996-2000ية )عضو مستشار/لجنة سياسات الإتصالات الإستشار 

 / مستشار فنيWorldcare Telemedicine (1994-2001.) 

 ( 1991 -1993مدير مبيعات / شركة الشاهد للإتصالات.) 

  هيئة الإتصالات الخاصة  –رئيس فريق هندسة الميدان /القوات المسلحة الأردنية

(1991-1987.) 

 

 :الأخرى  الشركات إدارة مجالس عضويات
 .ةينطو لا ءابر هكلا ةكر ش ةر ادإ سلجم سيرئ •
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 السيد عمر سمير مصطفى خليفه  

 

 رئيس مجلس ادارة نائب 
 04/2023/ 27 اعتبارا من

            

 الإدارةمجلس  رئيس
 04/2023/ 26  حتى تاريخ

 
 

 

 

  9/10/1976لاد: تاريخ المي

 الاردنية. الجنسية: 

 الشهادات العلمية:

  2001كندا  –جامعة كارلتون  –ماجستير اقتصاد.  

 1998كندا  –وا اجامعة أوت -بكالوريوس علوم سياسية.  

 

 الخبرات العملية:

 رئيس تنفيذي/ Black Pearl Capital 2012   30/12/2021لغاية.  

 ي/رئيس تنفيذ Sasse Facility Management 2008 – 2012 . 

  الأعمال/ مدير تطويرARABIA Group  Holding  2004 – 2008.  

  أعمال/ مدير تطويرSaatchi & Saatchi 2002 – 2004 . 

 مسؤول المبيعات والتسويق/  Canada Post Corporation  2001 – 

2004. 

 

 عضويات مجالس إدارة الشركات الأخرى:

 لا يوجد 
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 لمؤسسة العامة للضمان الإجتماعيا
 عضو مجلس ادارة

 

 و يمثلها 
 عارف محمود ياسين صافيالسيد 

 

 9/04/2023اعتباراً من 

 
 

 و يمثلها 
عبد الرحمن     السيد زيدون ممدوح 
 أبو حسان

 

 9/04/2023 حتى تاريخ

 

 

 السيد عارف محمود ياسين صافي

 22/04/1965تاريخ الميلاد: 

 نسية: الأردنيةالج

 الشهادات العلمية:

 .يوس محاسبةبكالور •

 الخبرات العملية:

  1986موظف لدى المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي منذ عام. 

  2022رئيس لجنة تسوية الحقوق الأولية/الثانية، برتبة مدير إدارة من عام 

 عضويات مجالس إدارة الشركات الأخرى:

 لا يوجد. 

 السيد زيدون ممدوح أبو حسان

 01/05/1968الميلاد:  تاريخ

 نسية: الأردنيةالج

 الشهادات العلمية:

 .USA 1988إدارة مالية و إدارة أعمال جامعة جنوب كاليفورنيا بكالوريوس  •

  خريج برنامج تدريب بنك أوف أمريكا •
 

 الخبرات العملية:

  شغل عدة مناصب في صندوق استثمار أموال الضمان الاجتماعي )الوحدة الإستثمارية

صندوق إستثمار مستشار رئيس و إلى تاريخه آخرها   2002تأسيس عام الابقا ( منذ س

 . أموال الضمان الاجتماعي

 مستشار و باحث إستثمارات  / مدير الدائرة المالية و الإدارية و الموارد البشرية

و من ثم مدير تمويل مشاريع و  2011-2008استراتيجية لمدير عام الضمان 

 .المساهمات خاصة

  ورنيا كاليف –مساعد مدير فرع بنك أوف أمريكاUSA 1989-1993).) 

  مدير عام مؤسسة فنون الشرق للتحف و الهدايا . أعمال حرة بتصنيع السراميك و

إضافة إلى مدير تجاري إستيراد و توزيع جميع المأكولات  ،و الهداياالشرقية التحف 

  (.2000-1993(البحرية 

 2000) الدوحة قطر ، ة الجيدا للتجارة و الإستثمارمدير وحدة التمويل في شرك-

2001) Jaidah Motors. 

  المتحدة للآليات وكلاء شركة ال عقود فيمديرJD ERP Solutions (UBM 

United Business Machines)IBM  (2001-2002.) 

  كاتب و محرر عدة أعمدة و مقالات إقتصادية و إجتماعية تم نشرها في الصحف

 . Jordan Timesيدة الرأي، جريدة الغد و الـالمحلية، جر
 
 

 عضويات مجالس إدارة الشركات الأخرى:

 لا يوجد 
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 عبد القادر السيد هيثم أحمد جاسر
 الطيراوي 

 عضو مجلس الإدارة
           

 
 
 
 
 

 21/05/1965تاريخ الميلاد: 
 .الجنسية: الأردنية

 

 الشهادات العلمية:
 (1990الجامعة الأمريكية في القاهرة ) /ير اقتصادماجست. 

 (1987الجامعة الأمريكية في القاهرة ) /بكالوريوس اقتصاد. 

 

 الخبرات العملية:
 الإمارات العربية المتحدة. -دبي -شركة رواد بيسان للتجارة /رئيس تنفيذي وشريك 

 المتحدة الإمارات العربية  -الدولية بلاتينيومشركة  /رئيس تنفيذي وشريك . 

 

 عضويات مجالس إدارة الشركات الأخرى:
 عضو مجلس إدارة/Board member of Tianjing Egypt manufacturing 

TEDA-Eloskhna/ Egypt.                                  

 الصين. -جيانجشي -مصانع ناتشنج المحدودة /عضو مجلس إدارة 
 شركة سويس أمن   /عضو مجلس إدارةGMBH- سويسرا -وريخزي. 
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 السيد فاسكين هاكوب يعقوب اصلانيان           
 عضو مجلس الإدارة

 

         

 

    1971/05/06 تاريخ الميلاد:
 الاردنية.الجنسية: 

 
 الشهادات العلمية:

 (1992ادارة أعمال / جامعة عمان الأهلية )  بكالوريوس. 

 ( 1996بكالوريوس محاسبة / جامعة عمان الأهلية) . 

 
 الخبرات العملية:

 ادارة أعمال خاصة في مجال تصنيع البلاستيك و التغليف. 

 
 لشركات الأخرى: عضويات مجالس إدارة

 .لا يوجد
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 :ا ونبذه تعريفية عن كل واحد منهمالإدارة العلي اعضاء. اسماء ب

 السيد عمر سمير مصطفى خليفة

 الرئيس التنفيذي

 1/05/2023اعتبارا من           

 

طلال "محمد ماهر" شكيب المهندس 
 يعيش

 الرئيس التنفيذي

 30/04/2023 تاريخ لغاية

 سمير مصطفى خليفة عمر 
 1/5/2023تاريخ التعيين: 

  9/10/1976تاريخ الميلاد: 

 الاردنية. الجنسية: 

 الشهادات العلمية:

  2001كندا  –جامعة كارلتون  –ماجستير اقتصاد.  

 1998كندا  –وا اجامعة أوت -كالوريوس علوم سياسيةب.  

 

 الخبرات العملية:

 رئيس تنفيذي/ Black Pearl Capital 2012   30/12/2021لغاية.  

 ي/رئيس تنفيذ Sasse Facility Management 2008 – 2012 . 

  الأعمال/ مدير تطويرARABIA Group  Holding  2004 – 2008.  

  أعمال/ مدير تطويرSaatchi & Saatchi 2002 – 2004 . 

 مسؤول المبيعات والتسويق/  Canada Post Corporation  2001 – 2004. 

 

 عضويات مجالس إدارة الشركات الأخرى:

 لا يوجد 

 يعيش"محمد ماهر" شكيب طلال 
 2/8/2015: تعيينال تاريخ

  30/4/2023تاريخ الاستقالة: 
 07/08/1972: الميلاد تاريخ

 نيةالأرد: الجنسية
 

 :العلمية الشهادات
 (.2008) الاردن-NYITالدولية/  الأعمال إدارة في ماجستير  •
 (.1995) الاردن-الاردنية صناعية/ الجامعة هندسة بكالوريوس •
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 :العملية الخبرات
سعودي وعة مالشركات الحليفة لمج أحد -لشركة الحديثة للصناعات الخشبيةا /المدير التنفيذي •

 (.2013-2012ية )السعود -هجيأو

 (.2012الاردن والعراق )  -مجموعة جورمات /مستشار تطوير أعمال •

 (.2011-2008) الأردن -المتحدونشركة المستثمرون العرب  /المؤسسيتطوير لمدير تنفيذي ل •

 (.2008-2007الاردن ) -بنك المال الأردني /عام مديرمساعد  •

 (.2006-2001) الأردن -(Zain)لخلوية الشركة الأردنية للاتصالات ا /لأو مدير• 

  .(2001-2000الاردن ) -عمل في شركات مجموعة نقل •

  .2000الشركة النوعية للطباعة /مدير مصنع  -      

  .2001الشركة المثالية للطباعة /مدير إنتاج -      

 (.2000-1998) الأردن/الشركة الحديثة لأنظمة التغليف /مدير إدارة الجودة والدعم الفني •

 (.1998-1996الاردن ) /شركة توفيق غرغور للشحن  /دةتوكيد الجومدير إدارة  •
 

 عضويات مجالس إدارة الشركات الأخرى:

 لا يوجد 
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 بدوية اللطيف محمد موسى عبدالسيد 

 المالي المدير
 

  10/10/2021اريخ التعيين: ت    
 20/02/1981تاريخ الميلاد: 

 .الجنسية: الأردنية
 

 :الشهادات العلمية

  (.2015)الولايات المتحدة الامريكية  -اشلاندجامعة  -اعمال دارةإماجستير 

  (2004)العراق  -جامعة بغداد  -بكالويوس محاسبة. 

 اجازة محاسب قانوني اردني  /شهادات مهنيةJCPA. 

 :الخبرات العلمية
  (2015-2014)المحفظة المالية  –عمل كمحلل مالي لجامعة اشلاند. 

  (:2012-2009دمات )الخ لإدارةعمل كمدير مالي لمجموعة شركات ساسي 

  .الخدمات لإدارةمدير مالي في شركة ساسي  -

 .مدير مالي في شركة انجل اند فولكرز -

 .لاتأومدير مالي في شركة ساسي للمق -

  محاسب رئيسي لشركة بلاك ايريس للاستشارات المحاسبية والضريبية 

  (2004-2008). 
 
 

فاروق ممدوح زيد  جمانة السيدة
 كيلاني ال

 ت العملاء والعلاقات العامة مديرة علاقا
 المبيعات والتسويق

 5/10/2015: تعيينتاريخ ال
 22/10/1975 تاريخ الميلاد:

 الأردنية.الجنسية:
 الشهادات العلمية:

 م مالية ومصرفيه / جامعه اليرموكبكالوريوس علو. 

 الخبرات العملية:

 2013-2011 للدعاية و الاعلان ماسك /مديرة تسويق.  

 2011-2010 شركة الأردن دبي للأملاك /لمدير العاممديرة مكتب ا.  

  2010 -2008 داركم شركةقروض/ صدار إمديرة. 

  2007-2005 /العربي البنكالتحصيل/ دائرة. 

  2002 -1997 بنك الأردن /دائرة التسهيلات والعملات الاجنبية.  
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دد الأسهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع السنة وعأكثر أو % 5رابعاً: أسماء كبار مالكي الأسهم الذين يملكون 

 السابقة:

 اسم المساهم 
عدد الاسهم كما في 

31/12/2023 
 النسبة

عدد الاسهم كما في 
31/12/2022 

 النسبة

BLACK PEARL GLOBAL 
OPPORTUNITY FUND 

14,018,704 %16.14308 14,018,704 %16.14308 

000510,10, شركة ارقام كابيتال المحدودة  %11.57412 7,551,000 %8.695272 
 6.909235% 6,000,000 6.909235% 6,000,000  بنك لبنان و المهجر

,419,5794 بنك الامارات دبي الوطني  %5.27338 4,877,915 %5.617110 

,950,3414 شركة مدارك الاستثماريه  %4.999925 4,341,950 %4.999925 

 

 قطاع نشاطها:خامساً: الوضع التنافسي للشركة ضمن 

الفلل ، كما بلغت قيمة مخزون اردني دينار  35,366,790 سكانية قيد التنفيذإراضي تحت التطوير ومشاريع بلغت قيمة الأ

، كما بلغت قيمة الأراضي ردنيادينار  8,266,860بلغت قيمة مخزون الأراضي و ،ردنيادينار  4,721,072المعدة للبيع 

دينار أردني كما في  8,362,558دينار أردني و بلغت قيمة الاستثمارات العقارية  2,988,937برسم الاستغلال و التطوير 

 ، علما  بانه لا يمكن تحديد الوضع التنافسي للشركة ضمن الظروف القائمة بالقطاع.31/12/2023

 
ً  أون عتماد على موردين محدديسادساً: درجة الإ ً  عملاء رئيسين محليا  :وخارجيا

 أو /وجمالي المشتريات إكثر من أ% ف10يشكلون محليا  و خارجيا  على موردين محددين أو عملاء رئيسين  لا يوجد اعتماد

 .المبيعات

 
 أوأي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة  أومتيازات التي تتمتع بها الشركة الإ أوسابعاً: الحماية الحكومية 

 غيرها:

 غيرها. أوالأنظمة وأي من منتجاتها بموجب القوانين  أوتمتع بها الشركة متيازات تإ أولا يوجد أي حماية حكومية 

 .متياز حصلت الشركة عليهاإحقوق  أوختراع إلا يوجد أي براءات 
 

 أوغيرها التي لها اثر مادي على عمل الشركة  أوالمنظمات الدولية  أوالقرارات الصادرة عن الحكومة ثامناً: 

 ة:قدرتها التنافسي أومنتجاتها 

 أومنتجاتها  أوغيرها لها أثر مادي على عمل الشركة  أوالمنظمات الدولية  أويوجد أي قرارات صادرة عن الحكومة لا

أو القرارات الخاصة بالاعفاءات الضريبية ضمن حزم التحفيز الإقتصادي،  اتقرارمن صدر ي ما ، بإستثناءقدرتها التنافسية

 ة للعقارات.أو الخاصة برسوم التنازل و نقل الملكي

 .ةتنطبق معايير الجودة الدولية على الشرك لا



 

                   
 

25 
 

2023 عشرالثامن  التقرير السنوي  

 

 
 

 

 تاسعاً: الهيكل التنظيمي للشركة وأعداد الموظفين وفئات مؤهلاتهم :

 : فينيكس العربية القابضةالهيكل التنظيمي لشركة . 1 -أ

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :لفينيكس العربية القابضة. الهيكل التنظيمي للشركات التابعة 2 -ب

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 دوائر الرئيسية في الشركة الام.تدار من قبل ال فينيكس العربية القابضة* جميع الدوائر في الشركات التابعة لشركة 

 
 
 

 رئيس و أعضاء مجلس الادارة

اللجان المنبثقة عن 
 مجلس الادارة

  

 المستشار القانوني الخارجي 

 المشتريات
الشؤون  

 الادارية 

الموارد  
 البشرية 

الهندسة 
 والمشاريع 

 ء العملا اتعلاق
 العلاقات  العامة 

 تسويقال /المبيعات

الشؤون 
 المالية 

 امين سر مجلس
 الإدارة

الشؤون 
 القانونية  

 الرئيس التنفيذي

 هيئة المديرينرئيس و أعضاء 

 المستشار القانوني الخارجي 

 المشتريات
الشؤون  

 الادارية 

الموارد  
 البشرية 

الهندسة 
 والمشاريع 

 العملاء  اتعلاق
 العلاقات  العامة 

 التسويق/المبيعات

الشؤون 
 المالية 

الشؤون 
 القانونية  

 المدير العام
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 :أعداد الموظفين المتواجدين في شركات المجموعةو  فيما يلي جدول يبين المؤهلات العلميةب . 

 المؤهل العلمي
 العربية فينيكس

 القابضة

للمنتجعات الأندلسية 
السياحية والمشاريع 

 سكانيةالإ

القبس للتطوير 
 العقاري 

تعمير 
 ستثماراتللإ

منتجع البحر 
 الأحمر

 المجموع

 2 0 0 0 0 2 ماجستير

 10 1 1 0 0 8 بكالوريوس

 3 3 0 0 0 0 دبلوم

 5 0 0 1 1 3 ثانوية عامة

 4 0 1 1 0 2 ما دون الثانوية

 24 4 2 2 1 15 مجموع

 

 .شركات لا يوجد فيها موظفين عاملينباقي ال* 
 

 الشركة:برامج التأهيل والتدريب لموظفي ج . 

 .لموظفي الشركة خلال السنة المالية تدريب تأهيل وتقوم الشركة باجراء أي برامج لم 

 

 عاشراً: المخاطر التي تتعرض الشركة لها: 

مستويات ن يجعلها عرضة وبأيمكن  ذيردني واللأقتصاد اهي جزء من مكونات الإ شركة فينيكس العربية القابضةن إ

المتوفرة  مل بشكل رئيسي على قلة السيولةتقتصادية والمالية والعقارية المحلية والعالمية، والتي تشتة لكافة الظروف الإوامتف

في و ما نتج عنها من تبعات  جائحة كورونا و قد ظهرت هذه المخاطر بشكل واضح في ظل والمخصصة لشراء عقارات

 السنوات التالية لها.
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 الحادي عشر: أهم الانجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية:
 

 .بالعام السابق مقارنة% 51تقليص الخسائر السنوية بما نسبته  -1

 مليون دينار أردني. 3.4تحقيق إيرادات تشغيلية تبلغ  -2

 في مشاريع المجموعة. إتمام البيوعات والتنازلات عن فلل وأراضي -3

 .الاستمرار برفع نسب الإنجاز في مشاريع المجموعة -4

 تنفيذ العديد من التسويات القانونية والمالية مع عدة جهات مختلفة. -5
 

 

ولا تدخل ضمن نشاط الشركة  2023 خلالالثاني عشر: الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت 

 الرئيسي:

و لا تدخل ضمن نشاط الشركة  ،ت خلال السنة الماليةلعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدث أثر ماليلا يوجد اي  -

 .الرئيسي
 

 

ق الملكية وأسعار الخسائر المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقو أوالثالث عشر: السلسلة الزمنية للأرباح 

 لشركة أيهما اقل:منذ تأسيس ا أو، وذلك لمدة زمنية لا تقل عن خمس سنوات الورقة المالية

 2019 2020 2021 2022 2023 السنوات

 (387,915) (3,483,562) (1,219,142) (1,791,459) (865,701) (الشاملة للسنةالأرباح أو )الخسائر 

 لا يوجد لا يوجد لا يوجد لا يوجد لا يوجد                                        الأرباح الموزعة 

 50,074,573 46,591,011 45,371,869 43,580,410 42,714,709 مينصافي حقوق المساه

 0.32 0.32 0.18 0.16 0.15 أسعار الأوراق المالية 

 
  نهاية كل سنة ماليةراق المالية كما هي في و أسعار الأ. 
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 هم النسب المالية:الرابع عشر: تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية ا

 الملاحظات  2022 2023 النسب المالية

حيث تعبر هذه النسبة عن عدد المرات التي تغطي فيها الأصول المتداولة  0.574 0.588 نسبة التداول

 الالتزامات المتداولة.
قصيرة الاجل من  توضح هذه النسبة إلى مدى امكانية سداد الشركة لالتزاماتها 0.052 0.059 نسبة السيولة السريعة

 أصولها المتداولة باستثناء المخزون.
توضح هذه النسبة مدى امكانية سداد الشركة لالتزاماتها قصيرة الاجل، من خلال  0.003 0.004 نسبة النقدية

 النقد وما في حكمه.

الالتزامات إلى حقوق 

 الملكية
الاقتراض مقابل التمويل من  توضح هذه النسبة حجم التمويل عن طريق الديون و %49.68 %46.20

 خلال حقوق الملكية.

اجمالي الالتزامات إلى 

 الأصول
 توضح هذه النسبة عن مدى اعتماد الشركة في التمويل على مصادر خارجية. %33.19 %31.60

نسبة الأصول المتداولة 

 إلى حقوق الملكية
 حقوق الملكية.توضح هذه النسبة نسبة الأصول المتداولة مقارنة ب %18.79 %17.44

نسبة الالتزامات المتداولة 

 إلى حقوق الملکية
توضح هذه النسبة حجم التمويل قصير الأجل من مصادر خارجية  مقارنة  %32.74 %29.63

 بحقوق الملكية.
يعود الانخفاض بالقيمة الدفترية نتيجة لتحقيق الشركة لخسائر شاملة تبلغ  0.502 0.492 القيمة الدفترية للسهم

 .2023( دينار اردني خلال سنة 865,701)
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 :تحليل لاهم بنود قائمة المركز المالي 

 ملاحظات التغير % 2022 2023 البند
يعود الانخفاض الى استهلاك الاصول خلال عام  (%21.12) 12,613 9,949 الممتلكات والمعدات

2023. 
أراضي تحت التطوير 

كانية ومشاريع اس
 تحت التنفيذ

الانخفاض يعود لإعادة تصنيف عدد من الفلل لمخزون  (2.95%) 36,443,194 35,366,790
فلل وأراضي معدة للبيع، اضافة إلى الإعتراف بمخصص 

 تدني لجزء من المشاريع. 
ذمم مدينة تجارية  
 وأرصدة مدينة اخرى 

بالمجموعة و لقيام  يعود الارتفاع للنشاط التشغيلي 16.62% 442,194 515,680
 المجموعة بتأجير جزء من المصانع.

الانخفاض يعود للنشاط التشغيلي في الشركة اضافة الى  (%15.74) 2,341,528 1,973,079 مواد البناء مخزون 
 الاعتراف بمخصص تدني مخزون مواد البناء.  

مخزون فلل معدة 
 للبيع

ستمرار بالنشاط التشغيلي للمجموعة ، التغيير يعود للإ (7.39%) 5,097,740 4,721,072
من تشطيب وتجهيز و التنازل عن عدد من الفلل خلال 

اضافة الى اعادة تصنيف فلل من اراضي  2023عام 
تحت التطوير و مشاريع اسكانية قيد التنفيذ الى مخزون 

 فلل معدة للبيع.
 في شركةستثمار إ

 حليفة
2,061 2,061 0.00%  - 

يعود الانخفاض لقيام المجموعة ببيع قطعة ارض خلال  (%10.51) 9,237,318 8,266,860 مخزون أراضي
 .2023عام 

ذمم دائنة وأرصدة 
 دائنة اخرى 

الانخفاض يعود للاستمرار بالنشاط التشغيلي و تسديد  (4.64%) 6,051,768 5,770,824
 جزء من الالتزمات المستحقة على المجموعة.

دفعات مقدمة على 
 حساب مبيعات

يعود الانخفاض للاستمرارية بالنشاط التشغيلي و التنازل  (9.97%) 12,666,177 11,402,839
 عن جزء من فلل العملاء لاصحابها.

اراضي برسم 
 الاستغلال و التطوير

يعود الارتفاع لعكس المجموعة خسائر تدني بناء على  1.78% 2,936,557 2,988,937
 ايير المحاسبية  تقيمات المخمنين  بما يتوافق مع المع

يعود الإنخفاض للإعتراف بمخصص تدني الاستثمارات  (%0.54) 8,408,314 8,362,558 ستثمارات عقاريةإ
بما يتوافق مع المعايير  2023العقارية للعام 

 المحاسبية.
موجودات محتفظ بها 

 بنية البيع
ها بنية يعود الانخفاض لبيع كامل  الماكينات المحتفظ ب (100.00%) 29,700 0

 .2023البيع خلال عام 
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 الأقل:الخامس عشر: التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة لسنة قادمة على 

برفع نسب الانجاز في اعمالها و مشاريعها بالرغم من الازمات  2023تمكنت الشركة من مواصلة عملها الدؤوب خلال عام    

 :طقة عموماً وعلى السوق العقاري الاردني بشكل خاص حيث تمكنت الشركة من تحقيق النتائج التالية المتتالية التي تمر بها المن

 % تقريباً مقارنة بالعام السابق. 51تقليص خسائرها السنوية بما نسبته  -1

 رفع نسب الانجاز و نسبة المبيعات في المشاريع القائمة.  -2

 . تنفيذ العديد من التسويات القانونية و المالية -3
 

 -اما عن خطة الشركة للمرحلة القادمة فتتركز في المحاور التالية :

 الاستمرار برفع نسب الانجاز و نسب المبيعات في المشاريع الخاصة بالمجموعة.  -أ  

 الاستمرار باتمام التسويات القانونية و المالية التي تخدم مصلحة الشركة.  -ب 

 ية للشركة.استحداث و تنويع مصادر دخل اضاف  -جـ 

 مع الأخذ بعين الاعتبار الربح و الخسارة ما أمكن ضمن الظروف المالية.

السادس عشر: مقدار أتعاب التدقيق للشركة والشركات التابعة ومقدار أي أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدقق 

 مستحقة له:  أوو/

شركة لبلغت أتعاب التدقيق  سادة   شركة فينيكس العربية القابضةالتدقيق  لأعمال CROWE التلاوي و الخطيبل وجميع  ل

و  /المبيعاتدينار اردني شرراملة لضررريبة  18,560 مبلغ 31/12/2023 الشررركات التابعة لها عن السررنة المالية المنتهية في

   موزعة كما يلي:

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

الأتعاب )دينار(اسم الشركة#
                                    3,710فينيكس العربية القابضة1
                                    2,600الأندلسية للمنتجعات السياحية و المشاريع الاسكانية2
                                    2,600القبس للتطوير العقاري3
                                    2,600منتجع البحر الأحمر4
                                    2,600تعمير للاستثمارات5
                                    1,115المداريون الخرسانية6
                                    1,115المداريون التشكيلية7
                                        555روابط للتطوير العقاري8
                                        555الطراز للمقاولات الانشائية9

                                        555تنفيذ للمقاولات10
                                        185الجمل العربي للتطوير العقاري11
                                        185 القبس الاردني للتطوير العقاري12
                                        185 ارض المها للتطوير العقاري13

                                  18,560المجمـــــــــــوع*
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ص الإدارة العليا التنفيذية راق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة و أشخاوعدد الأالسابع عشر: 

 -وأقاربهم:
 

 

 :الحاليين عدد الأسهم المملوكة من قبل رئيس وأعضاء مجلس الإدارة. 1 -أ
 

 الاسم
 

 المنصب
 

 الجنسية
 عدد الأسهم 

كما في 

31/12/2023 

 عدد الأسهم 

كما في 

31/12/2022 

الشركات المسيطر 

عليها من قبل أي 

 منهم

 
 

 عمر اشرف علي الكردي
 
 

مجلس رئيس 

 الإدارة 

 اعتبارا  من

27/04/2023 

 

نائب رئيس 

مجلس الإدارة من 

حتى  1/1/2023

26/4/2023 

 لايوجد 650,000 700,000 الأردنية

 عمر سمير مصطفى خليفة

نائب رئيس 

 مجلس الإدارة

اعتبارا  من 

27/04/2023 

 

رئيس مجلس 

الإدارة من 

1/1/2023 

حتى 

26/4/2023 
 

 لايوجد 500,200 500,200 الأردنية

 المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي

عضو مجلس 

 دارةإ

 لايوجد 3,842,589 3,842,589 الأردنية

 

 

 

 محمود ياسين صافي عارف مثلهاي

 09/04/2023من اعتبارا   

 

يمثلها زيدون ممدوح عبدالرجمن 

 أبو حسان

 9/4/2023حتى تاريخ 
 
 
 

 الأردنية
 

 الأردنية

 0 

 
0 

 0 
 

0 

 لايوجد
 

 يوجدلا 

 عبد القادرهيثم أحمد جاسر

 الطيراوي
    ضو مجلس ع

 دارةإ
 لايوجد 90,000 90,000 الأردنية

 فاسكين هاكوب يعقوب اصلانيان
عضو مجلس 

 دارةإ
 لايوجد 850,000 1,072,279 الأردنية
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 :المستقيلين عدد الأسهم المملوكة من قبل رئيس وأعضاء مجلس الإدارة .2
 .2023مجلس الإدارة خلال عام  لاعضاء انسحابيوجد  لا   

 

 راق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:وعدد الأ -ب

 
 

 الاسم
 

 المنصب
 

 الجنسية
 عدد الأسهم 

كما في 

31/12/2023 

 عدد الأسهم 

كما في 

31/12/2022 

الشركات المسيطر عليها 

 من قبل أي منهم

 فةعمر سمير مصطفى خليالسيد  

 01/05/2023اعتبارا  من 

 لا يوجد  500,200 500,200 الأردنية الرئيس التنفيذي

ماهر"  المهندس طلال "محمد

 شكيب يعيش
 30/04/2023و لغاية 

 يوجد لا يوجد لا يوجد لا الأردنية الرئيس التنفيذي

 يوجد  لا يوجد لا يوجد لا الأردنية   المدير المالي محمد موسى عبداللطيف بدوية

 زيد جمانة فاروق ممدوح

 الكيلاني
مديرة علاقات 

 العملاء والتسويق

 والمبيعات

 يوجد لا يوجد لا يوجد  لا الأردنية

 

 
لاد ودارة العليا )الزوجة و الأدارة و أقارب أشخاص الإة المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإراق الماليوعدد الأ -ج

 القصر فقط(.

 

 الاسم
 

 الصلة
 

 الجنسية
 سهم عدد الأ

 31/12/2023كما في 

 عدد الأسهم 

 31/12/2022كما في 
زوجة رئيس مجلس الادارة السيد عمر اشرف  لمى مضر محمد بدران 

  الكرديعلي 

 26,000 26,000 الاردنية

 

القابضة  عربيةلأية اسهم من شركة فينيكس الاشخاص الادارة العليا  اقارب والادارة مجلس اعضاء اقارب لا يوجد اية ملكية لأي من  -
 باستثناء ما ذكر اعلاه.

 

التنقيذية العليا تمتلك أسهم في شركة و اقارب اشخاص الادارة دارة ليها من قبل أقارب اعضاء مجلس الإلا يوجد شركات مسيطر ع -
 ستثناء ما ذكر أعلاه.بإفينيكس العربية القابضة 
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 وأشخاص الإدارة العليا التنفيذية  يس وأعضاء مجلس الإدارةرئ تقاضاهاالثامن عشر: المزايا والمكافآت التي 

 :2023خلال عام 

 : أعضاء مجلس الإدارة رئيس و .أ

 المنصب الاسم

تعاب رواتب و الا 
علاوات الو 

 السنوية

بالدينار  الإجمالية
 الاردني 

 بدل التنقلات

 (1) السنوية

المكافآت 
 (2) السنوية

 أشرف علي الكرديلسيد عمر ا

 دارةس الإرئيس مجل

  27/4/2023 اعتبارا  من

 حتى تاريخرئيس مجلس ادارة متفرغ ونائب 

26/4/2023 

0 0 0 

 سمير مصطفى خليفةالسيد عمر 

 نائب رئيس مجلس إدارة

 27/4/2023اعتبارا  من 

 1/1/2023رئيس مجلس إدارة متفرغ من 

  26/4/2023ولغاية 

42,978 0 0 

للضمان السادة المؤسسة العامة 

 ماعي الاجت

   الإدارةعضو مجلس 

  مثلهاي

  9/4/2023اعتبارا من السيد عارف صافي 

 

 اعتبارا  من أبو حسانعبد الرحمن زيدون ممدوح السيد 

 9/04/2023 وحتى  1/1/2023

0 

 

0 

0 

 

0 

0 

 

0 

السيد هيثم أحمد جاسر عبد 

 القادر الطيراوي
 0 0 0 عضو مجلس ادارة 

فاسكين هاكوب يعقوب السيد 

 يان اصلان
 0 0 0 عضو مجلس إدارة

 

 2023خلال العام  و/أو مزايا و/أو رواتب مكافآت سنوية 2023عام  خلال لم يتم منح أي من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة -
 باستثناء ما ذكر أعلاه.

 

 :المستقيلين أعضاء مجلس الإدارة .ب
 .2023لا يوجد انسحاب من أعضاء مجلس الإدارة خلال عام 
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 المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية : .ث

 المنصب الاسم
الرواتب السنوية 

بالدينار  الإجمالية
 الاردني

بدل التنقلات 
 السنوية

نفقات السفر 
 السنوية

 
 المستحقات
 النهائية

إجمالي المزايا 
  السنوية

 
 

 عمر سمير مصطفى خليفة

الرئيس التنفيذي 
من  اعتبارا

1/5/2023 
120,000 0 0 0 ,000120 

المهندس طلال "محمد ماهر" شكيب 

 يعيش

الرئيس التنفيذي 
حتى تاريخ 

30/4/2023 
39,440 0 0 0 ,44039 

 السيد محمد موسى عبداللطيف بدوية
 المدير المالي

 
54,000 0 0 0 63,000 

 السيدة جمانة فاروق ممدوح الكيلاني 

مديرة العلاقات 
مبيعات وال العامة

 والتسويق
19,900 0 0 0 19,900 

مكافأة تم باستثناء  2023خلال العام  بروات أو/مزايا و أوو/ لم يتم منح أي من أشخاص الإدارة العليا التنفيذية مكافآت سنوية -
 .( دينار9000لمدير المالي بقيمة )منحها ل

 :لال السنة الماليةفعتها الشركة خالتاسع عشر: التبرعات والمنح التي د

 .31/12/2023لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها الشركة خلال السنة المالية المنتهية في 

 أوالحليفة  أوشقيقة ال أوالعشرون: العقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة مع الشركات التابعة 

 أقاربهم. أوي موظف في الشركة أ أوالمدير العام  أوأعضاء مجلس الإدارة  أوالإدارة رئيس مجلس 

 أورئيس مجلس الإدارة  أوالحليفة  أو او ارتباطات عقدتها الشركة مع الشركات التابعة او الشقيقةلايوجد عقود او  مشاريع 

 .2023خلال عام  أقاربهم أوي موظف في الشركة أ أوالمدير العام  أوأعضاء مجلس الإدارة 
 

 :البيئة وفي خدمة المجتمع المحلي ركة في حمايةالعشرون: مساهمات الش الحادي و

 مساهمة الشركة في حماية البيئة  -أ

 .2023لايوجد مساهمة للشركة في حماية البيئة خلال عام 
 

 مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي -ب

 .2023للشركة في خدمة المجتمع المحلي خلال عام  لايوجد مساهمة
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 تقرير الحوكمة
شركاتها التابعة، تم توثيق دليل الحاكمية ي شركة فينيكس العربية القابضة وهمية الحاكمية المؤسسية فنظرا  لأ -1

خلق نظام لتقوية وتنظيم  إلىهدف التي تراق المالية الصادرة، ووتعليمات هيئة الأ إلىستنادا  إالمؤسسية للشركة 

ين وأصحاب المصالح وواضعي التنظيمات العلاقات بين أعضاء مجلس إدارة الشركة والموظفين والمساهم

تحقيق الجودة والتميز فى الأداء المؤسسي عن طريق التخطيط السليم ورسم السياسات  إلىالحوكمية، وتهدف أيضا  

والأهداف الحالية والمستقبلية للشركة وإيجاد الأساليب المثلى والفعالة لتحقيقها. وكما تلتزم شركة فينيكس العربية 

 طبيق كافة قواعد حوكمة الشركات المساهمة العامة المدرجة في بورصة عمان.القابضة بت

غير تنفيذي  أوتنفيذي الحاليين خلال السنة وتحديد فيما اذا كان العضو  الإدارة مجلس أعضاء أسماء أ. -2
 غير مستقل. أوومستقل 

 غير مستقل أومستقل  غير تنفيذي أوتنفيذ  اسم العضو الرقم
  الكرديأشرف علي عمر  1

 27/4/2023عتباراً من إ دارة ارئيس مجلس 
 26/4/2023نائب رئيس مجلس إدارة حتى 

 

 مستقل تنفيذيغير 

  سمير مصطفى خليفة عمر 2
 27/4/2023اعتباراً من نائب رئيس مجلس ادارة 

 26/4/2023رئيس مجلس إدارة متفرغ حتى تاريخ 

 غير مستقل   تنفيذي

 جتماعيان الإصندوق استثمار اموال الضم  3
عارف محمود ياسين صافي اعتبارا من و يمثلها 

9/4/2023 
 9/4/2023 حتى زيدون ممدوح عبد الرحمن أبو حسان

 مستقل غير تنفيذي

 مستقل غير تنفيذي ي و االطير عبد القادر هيثم احمد جاسر  4
 مستقل غير تنفيذي فاسكين هاكوب يعقوب اصلانيان  5

 
 
 

تنفيذي  تنفيذي أو غيرالعضو خلال السنة وتحديد فيما اذا كان  المستقيلين دارةالإ مجلس أعضاء أسماءب.  .2

 .ومستقل أو غير مستقل
 .2023أعضاء مجلس الإدارة خلال عام  انسحاب من وجدي لا         
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الاعتباريين وتحديد فيما اذا كان الممثل تنفيذي الحاليين أسماء ممثلي أعضاء مجلس الإدارة  أ.  – 3

 غير مستقل. أوغير تنفيذي ومستقل  أو

غير  أومستقل  غير تنفيذي أوتنفيذ  اسم ممثل العضو الاعتباري  الرقم
 مستقل

 عارف محمود ياسين صافيالسيد  1
 مثل صندوق استثمار اموال الضمان الاجتماعيم

 09/04/2023من  إعتباراً 
 

 

 غير تنفيذي
 
 

 

 مستقل
 
 

 
 
 

الاعتباريين وتحديد فيما اذا كان الممثل تنفيذي أو غير المستقيلين مجلس الإدارة أسماء ممثلي أعضاء ب.   – 3

 تنفيذي ومستقل أو غير مستقل.

غير  أومستقل  غير تنفيذي أوتنفيذ  اسم ممثل العضو الاعتباري  الرقم
 مستقل

 السيد زيدون ممدوح عبدالرحمن أبو حسان 1
 ممثل صندوق استثمار اموال الضمان الاجتماعي

 09/04/2023تاريخ  حتى 1/1/2023من 

 

 غير تنفيذي
 
 

 

 مستقل
 
 

 
 

 

 المناصب التنفيذية في الشركة واسماء الاشخاص الذين يشغلونها. – 4

 المنصب الاسم الرقم
 السيد عمر سمير مصطفى خليفة   1

 01/05/2023اعتباراً  من 
 الرئيس التنفيذي

2 
 

  يعيش "محمد ماهر" شكيب  المهندس طلال
 30/04/2023لغاية 

 الرئيس التنفيذي

  المدير المالي بدوية موسى عبداللطيف السيد محمد 3
 لمبيعات والتسويقعلاقات العملاء وا مديرة الكيلاني زيدفاروق  السيدة جمانة 4
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امة ان في الشركات المساهمة العجلس الإدارة م اءعضاجميع عضويات مجالس الإدارة التي يشغلها . أ – 5

 .وجدت

 الشركات التي يشغل فيها كعضو مجلس ادارة عضو مجلس الادارة اسم الرقم
 الكهرباء الوطنيةشركة  رئيس مجلس إدارة أشرف علي الكرديعمر  1
 لا يوجد عمر سمير مصطفى خليفة 2
3 

 

 زيدون ممدوح عبد الرحمن أبو حسان 
ممثلا عن )الضمان الاجتماعي( حتى 

9/4/2023. 
محمود ياسين صافي ممثلا عن عارف 

)الضمان الاجتماعي( اعتبارا من 
9/4/2023 

 
 لايوجد

 

 لايوجد ي و االطير عبد القادر هيثم أحمد جاسر  4
 لايوجد فاسكين هاكوب يعقوب اصلانيان 5

 
 

 اسم ضابط الحوكمة في الشركة:  – 6

 .دوامصطفى د دالين شريف ةالمحامي     

 عن مجلس الإدارة هي كما يلي : اسماء اللجان المنبثقة  – 7

 .لجنة التدقيق .1

 .لجنة الحوكمة .2

 .لجنة ادارة المخاطر .3

 .لجنة الترشيحات والمكافاة .4

 .لجنة المتابعة والتنفيذ .5

 .تلجنة العطاءا .6
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بالأمور  قةونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعل 2023خلال عام  اسم رئيس واعضاء لجنة التدقيق  – 8

 :المحاسبية وأالمالية 

 نبذة عن المؤهلات رئيس اللجنة الفترة الرقم
 و الخبرات 

 نبذة عن المؤهلات  الأعضاء
 و الخبرات

 
 

 
 
 

1 

 

 

 

           

25/7/2023 
و لغاية         

31/12/2023 
 

عمر أشرف 
 علي الكردي

 ماجستير هندسة كهرباء 
 شركةشريك ومؤسس 

Rosefinch 

consulting (2007- 

 حاليا (.

 

هيثم أحمد 
جاسر 
 الطيراوي 

 ماجستير اقتصاد
 رئيس تنفيذي وشريك

 في شركة
 رواد بيسان للتجارة في دبي

 بكالوريوس محاسبة عارف صافي
لجنة تسوية الحقوق رئيس 
الثانية في المؤسسة /الأولية

  العامة للضمان الاجتماعي
 
 
 

 
 
 

2 

 

 

 

           

1/1/2023 
و لغاية         

24/7/2023 
 

عمر أشرف 
 علي الكردي

 ماجستير هندسة كهرباء 
 شركةشريك ومؤسس 

Rosefinch 

consulting (2007- 

 حاليا (.

 

هيثم أحمد 
جاسر 
 الطيراوي 

 ماجستير اقتصاد
 رئيس تنفيذي وشريك

 في شركة
 رواد بيسان للتجارة في دبي

عمر سمير 
مصطفى 

 خليفة

 ماجستير اقتصاد
 رئيس تنفيذي/ شركة اللؤلؤة

 سابقاً  للتمويل السوداء
 Saseeرئيس تنفيذي/ 

Facility Management 
 سابقاً 
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 خلال ، ولجنة الحوكمة، ولجنة ادارة المخاطرمكافأتالواسم رئيس واعضاء كل من لجنة الترشيحات  -9

 .2023عام  

 آتلجنة الترشيحات والمكاف: 

 الأعضاء رئيس اللجنة الفترة الرقم

 عارف صافي 25/7/2023-31/12/2023 1
 الطيراوي  عبد القادرهيثم أحمد جاسر 

 فاسكن هاكوب يعقوب اصلانيان

 عمر خليفه 1/1/2023-24/7/2023 2
 الطيراوي  عبد القادر هيثم أحمد جاسر

 فاسكن هاكوب يعقوب اصلانيان 
 
 
 
 

  :لجنة الحوكمة 

 الأعضاء رئيس اللجنة الفترة الرقم

1 
 

25/7/3202-31/12/2023  عارف صافي 
 أشرف علي الكرديعمر 

 فاسكن هاكوب يعقوب اصلانيان

2 
 

1/1/2023-24/7/2023  زيدون ابو حسان 
 عمر سمير مصطفى خليفة

 فاسكن هاكوب يعقوب اصلانيان
 
 
 

 :لجنة ادارة المخاطر 

 الأعضاء رئيس اللجنة الفترة الرقم

1 
25/7/2023 – 31/12/2023  

 
 

فيعارف صا  

هيثم أحمد جاسر عبدالقادر 
 الطيراوي 

فاسكن هاكوب يعقوب 
 اصلانيان
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2 1/1/2023-24/7/2023  
 

 عمر خليفة

فاسكين هاكوب يعقوب       
 اصلانيان

 عبد الرحمن زيدون ممدوح 
 ابو حسان 

 

 عدد اجتماعات كل من اللجان خلال السنة مع بيان الاعضاء الحاضرين.  – 10

 :لجنة التدقيق -

  اجتماعات( 5) 2023بلغ عدد اجتماعات لجنة التدقيق خلال عام. 

 
 

 
 
 

  لجنة الحوكمة 

 
 

ي ، تم الحضور من قبل جميع الاعضاء ف27/11/2023و الاجتماع الثاني في  25/10/2023الاول في الاجتماع 

 (.zoomالشخصي الى مكاتب الشركة و/أو بوسيلة الاتصال المرئي و المسموع )اما بالحضور الاجتماعين 

 
 
 
 
 

 عدد أيام الحضور  العضو عدد اجتماعات اللجنة الفترة

1/1/2023-31/12/2023 5 

 5 هيثم أحمد جاسر الطيراوي 

عارف صافي اعتبارا من 
25/7/2023 
لغاية  خليفة مصطفى عمر سمير

24/7/2023 
 

2 
 
 

3 

 5 لكرديا علي عمر اشرف

 عدد أيام الحضور  العضو عدد اجتماعات اللجنة الفترة 

1/1/2023-31/12/2023 2 

 2 فاسكين أصلانيان

 2 عارف صافي 
 

 

 2 عمر اشرف علي الكردي
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 المخاطر لجنة ادارة 

 
 

 

تم الحضور من قبل جميع الاعضاء في  ،27/11/2023والاجتماع الثاني في  25/10/2023الاول في ماع الاجت 

 (.zoomالشخصي الى مكاتب الشركة و/أو بوسيلة الاتصال المرئي و المسموع )اما بالحضور الاجتماعين 

 

  الترشيحات والمكافآتلجنة 

 
 

 

تم الحضور من قبل جميع الاعضاء في  ،27/11/2023 والثاني في 25/10/2023 في تاريخالأول الاجتماع 

 (.zoomع )الشخصي الى مكاتب الشركة و/أو بوسيلة الاتصال المرئي و المسمواما بالحضور الاجتماعين 

  .اجتماعات ثلاث 2023عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات خلال عام بلغ  – 11

 .خلال السنة مرات  ثلاثقامت لجنة التدقيق بالاجتماع مع مدقق الحسابات الخارجي      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عدد أيام الحضور  العضو عدد اجتماعات اللجنة الفترة 

1/1/2023-31/12/2023 2 

 2 فاسكين أصلانيان

 2 عارف صافي 
 

 

 2 هيثم الطيراوي 

 عدد أيام الحضور  العضو عدد اجتماعات اللجنة الفترة 

1/1/2023-31/12/2023 2 

 2 فاسكين أصلانيان

 2 عارف صافي 
 

 

 2 هيثم الطيراوي 
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 .ااجتماع(  17 ) 2023دارة خلال عام بلغ عدد اجتماعات مجلس الإ – 12

 ترة العضويةف العضو
 2023خلال عام  

عدد 
 جتماعات الإ

عدد أيام 
 الحضور

 17 17 31/12/2023 - 01/01/2023 أشرف علي الكرديعمر 

31/12/2023 – 01/01/2023 سمير مصطفى خليفة عمر               17 17 
                       الاجتماعي سسة العامة للضمانالمؤ  

 مثلها في الاجتماعات
   9/4/2023محمود صافي من عارف 

 

 حتىابو حسان عبد الرحمن زيدون ممدوح 
9/4/2023 

10/10/2023 - 31/12/ 2023  

 
 

17 
 

 

 

17 

31/12/2023 – 01/01/2023 ي و االطير عبد القادر هيثم أحمد جاسر   17 17 

 17 17 31/12/2023 -01/01/2023 فاسكين هاكوب يعقوب اصلانيان
 
 
 

 رئيس مجلس الإدارة                                                                                
       

                                                                              عمر اشرف الكردي                                                                        
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 الية الموحدة البيانات الم

 2023ل وكانون الأ 31للسنة المنتهية في 

  مع تقرير مدقق الحسابات المستقل
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             Email: info@Phoenix.jo                                                                                    

WWW.PHOENIX.JO  

   

 

  

 

+962-6-5851627+ ف اكس :962-6-5885558هاتف:   

، الاردن11814يدي عمان الرمز البر  140626ص. ب   

mailto:info@Phoenix.jo

